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The Office of Diversity, Equity, and Inclusion at The University of Wyoming  

Diversity Resources 

Departments & Offices 

¢ƘŜ hŶŎŜ ƻŦ 5ƛǾŜǊǎƛǘȅΣ 9ǉǳƛǘȅΣ ŀƴŘ LƴŎƭǳǎƛƻƴ ƛǎ ŀŎǝǾŜƭȅ ŎǳǊŀǝƴƎ ŀ ǊŜǎƻǳǊŎŜ ƭƛǎǘ ŦƻǊ ǘƘŜ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅ ƻŦ ²ȅƻƳƛƴƎΦ ²Ŝ ƛƴǾƛǘŜ ƳŜƳōŜǊǎ ƻŦ ǘƘŜ [ŀǊŀƳƛŜ ŎƻƳƳǳƴƛǘȅΣ ŦŀŎǳƭǘȅΣ 

ǎǘŀũΣ ŀƴŘ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǘƻ ŎƻƴǘŀŎǘ ǳǎ ŀōƻǳǘ ƴŜǿ ŜǾŜƴǘǎΣ ƻǊƎŀƴƛȊŀǝƻƴǎΣ ǇǊƻƧŜŎǘǎΣ ŀƴŘ ƛƴƛǝŀǝǾŜǎ ǘƘŀǘ ǿŜ Ŏŀƴ ŦŜŀǘǳǊŜ ƻƴ ƻǳǊ ǊŜǎƻǳǊŎŜ ƭƛǎǘΦ ¢Ƙƛǎ ǊŜǎƻǳǊŎŜ ƭƛǎǘ ŀƛƳǎ ǘƻ ƘŜƭǇ 

ǎǇǊŜŀŘ ƪƴƻǿƭŜŘƎŜ ŀōƻǳǘ ŘƛǾŜǊǎŜ ƛƴƛǝŀǝǾŜǎ ŀŎǊƻǎǎ ǘƘŜ ƎǊŜŀǘŜǊ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅ ƻŦ ²ȅƻƳƛƴƎ ŎƻƳƳǳƴƛǘȅ ŀƴŘ ƘƛƎƘƭƛƎƘǘ ǳƴƛǉǳŜ ƘŀǇǇŜƴƛƴƎǎ ƻƴ ŀƴŘ ƻũ ŎŀƳǇǳǎΦ  

tƭŜŀǎŜ ƴƻǘŜ ǘƘŀǘ ōŜƛƴƎ ŦŜŀǘǳǊŜŘ ƻƴ ǘƘŜ ǿŜōǎƛǘŜ ŘƻŜǎ ƴƻǘ ƎǳŀǊŀƴǘŜŜ ŀƴ ŜƴŘƻǊǎŜƳŜƴǘ ōȅ ǘƘŜ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅ ƻǊ ǘƘŜ ƎǊŜŀǘŜǊ ŎƻƳƳǳƴƛǘȅΦ  

bŀƳŜ 5ŜǎŎǊƛǇǝƻƴ [ƛƴƪ 

!ŦǊƛŎŀƴ !ƳŜǊƛŎŀƴ ϧ 5ƛŀǎǇƻǊŀ {ǘǳŘƛŜǎ  aŀƧƻǊ ϧ ƳƛƴƻǊ 
ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκŀŀŘǎκ 

!ƳŜǊƛŎŀƴ LƴŘƛŀƴ {ǘǳŘƛŜǎ aŀƧƻǊ ϧ ƳƛƴƻǊΣ DǊŀŘǳŀǘŜ ƳƛƴƻǊ ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκŀƛǎǘκ   

!ƳŜǊƛŎŀƴ {ǘǳŘƛŜǎ aŀƧƻǊ ϧ ƳƛƴƻǊΣ DǊŀŘǳŀǘŜ ŘŜƎǊŜŜ 
ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκŀƳǎκ
ƛƴŘŜȄΦƘǘƳƭ 

/ŜƴǘŜǊ ŦƻǊ ¢ŜŀŎƘƛƴƎ ŀƴŘ [ŜŀǊƴƛƴƎ {ǇŜŎƛŀƭ ŜǾŜƴǘǎΣ ƛƴŎƭǳŘƛƴƎ a[Y Řŀȅ ǊŜŀŘƛƴƎ ŀƴŘ ŦŀŎǳƭǘȅ ƳŜƴǘƻǊǎƘƛǇ ƻŦ ǎǘǳŘŜƴǘǎΦ  
ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκŎǘƭκǎǇŜŎƛŀƭ-
ŜǾŜƴǘǎκƛƴŘŜȄΦƘǘƳƭ 

5ƛǎŀōƛƭƛǘȅ aƛƴƻǊ 5ƛǎŀōƛƭƛǘȅ aƛƴƻǊ 
ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκǿƛƴŘκ
ŘƛǎŀōƛƭƛǘȅǎǘǳŘƛŜǎκ 

DŜƴŘŜǊ ϧ ²ƻƳŜƴϥǎ {ǘǳŘƛŜǎ aŀƧƻǊ ϧ ƳƛƴƻǊ ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκƎǿǎǘκ 

[ŀǝƴƻκŀ {ǘǳŘƛŜǎ aƛƴƻǊ ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκƭǘǎǘκ  

[ƛōǊŀǊȅ ǎǇŜŎƛŀƭ ŎƻƭƭŜŎǝƻƴ 

¢Ƙƛǎ ŎƻƭƭŜŎǝƻƴ ǿŀǎ ŘƻƴŀǘŜŘ ōȅ 9Ř ŀƴŘ {ƘƛǊƭŜȅ /ƘŜǊŀƳȅ ƻŦ WŀŎƪǎƻƴΣ ²ȅƻƳƛƴƎ ƛƴ нллуΦ Lǘ ƛǎ 
ǎǇƭƛǘ ōŜǘǿŜŜƴ ǘƘŜ ¢ƻǇǇŀƴ [ƛōǊŀǊȅ ƻŦ ǘƘŜ !ƳŜǊƛŎŀƴ IŜǊƛǘŀƎŜ /ŜƴǘŜǊ ŀƴŘ {ǇŜŎƛŀƭ /ƻƭƭŜŎǝƻƴǎΦ 
¢ƘŜ ŎƻƭƭŜŎǝƻƴ ƛƴŎƭǳŘŜǎ ǇǳōƭƛǎƘŜŘ ǿƻǊƪǎ όōƻƻƪǎΣ ŀǊǝŎƭŜǎΣ ŀƴŘ ƎƻǾŜǊƴƳŜƴǘ ǇǳōƭƛŎŀǝƻƴǎύ ǘƘŀǘ 
ŘŜǘŀƛƭ !ƳŜǊƛŎŀƴ LƴŘƛŀƴ ƘƛǎǘƻǊȅ ŦǊƻƳ ǘƘŜ мфǘƘ ŀƴŘ нлǘƘ ŎŜƴǘǳǊƛŜǎΦ  aǳŎƘ ƻŦ ǘƘŜ ŎƻƭƭŜŎǝƻƴ ǊŜπ
ƭŀǘŜǎ ǘƻ ǘƘŜ ƘƛǎǘƻǊȅ ƻŦ ǘƘŜ tƭŀƛƴǎ LƴŘƛŀƴǎΣ ǿƛǘƘ ŀ ǎǘǊƻƴƎ ŦƻŎǳǎ ƻƴ ǘƘŜ /ƘŜȅŜƴƴŜ ŀƴŘ !ǊŀǇŀƘƻ 
ǘǊƛōŜǎΦ 

ƘǧǇΥκκƭƛōƎǳƛŘŜǎΦǳǿȅƻΦŜŘǳκŎΦǇƘǇΚ
ƎҐфттооϧǇҐсоолоф  

[ƛōǊŀǊȅ ǎǇŜŎƛŀƭ ŎƻƭƭŜŎǝƻƴ 

/ƻƴǎƛǎǝƴƎ ƻŦ ōƻǘƘ ōƻƻƪǎ ŀƴŘ ŎƭƻǘƘƛƴƎ ƳŀƎŀȊƛƴŜǎΣ ƻǳǊ ƘƛǎǘƻǊƛŎ ŎƭƻǘƘƛƴƎ ŎƻƭƭŜŎǝƻƴ ƛƴŎƭǳŘŜǎ 
ǎǳŎƘ ƳŀƎŀȊƛƴŜǎ ŀǎ ¢ƘŜ [ŀŘƛŜǎ IƻƳŜ WƻǳǊƴŀƭ ŀƴŘ aǳƴǎŜȅϥǎ ŀƭƻƴƎ ǿƛǘƘ ōƻƻƪǎ ƻƴ ŎƻǎǘǳƳŜǎ 
ŀƴŘ ǘƘŜ ƘƛǎǘƻǊȅ ƻŦ ǳƴŘŜǊƎǊŀǊƳŜƴǘǎΦ !ƭǎƻ ƛƴŎƭǳŘŜŘ ƛƴ ǘƘŜ ŎƻƭƭŜŎǝƻƴ ŀǊŜ ŀ ƭƛƳƛǘŜŘ ǊŀƴƎŜ ƻŦ 
{ŜŀǊǎ wƻŜōǳŎƪ ŀƴŘ /ƻƳǇŀƴȅ ŎŀǘŀƭƻƎǎ ŀƴŘ aƻƴǘƎƻƳŜǊȅ ²ŀǊŘ ŎŀǘŀƭƻƎǎΣ ƭŀǊƎŜƭȅ ŦǊƻƳ ǘƘŜ ƭŀǘŜ 
мфплϥǎ ŀƴŘ ǘƘŜ мфрлϥǎΣ ƛƴ ŀŘŘƛǝƻƴ ǘƻ ǾƛƴǘŀƎŜ ŦŀōǊƛŎ ƎǳƛŘŜǎ ǿƛǘƘ ŦŀōǊƛŎ ǎǿŀǘŎƘŜǎΦ 

ƘǧǇΥκκƭƛōƎǳƛŘŜǎΦǳǿȅƻΦŜŘǳκŎΦǇƘǇΚ
ƎҐфттооϧǇҐсонфмф  

mailto:diversity-epo@uwyo.edu
http://www.uwyo.edu/aads/
http://www.uwyo.edu/aist/
http://www.uwyo.edu/ams/index.html
http://www.uwyo.edu/ams/index.html
http://www.uwyo.edu/ctl/special-events/index.html
http://www.uwyo.edu/ctl/special-events/index.html
http://www.uwyo.edu/wind/disabilitystudies/
http://www.uwyo.edu/wind/disabilitystudies/
http://www.uwyo.edu/gwst/
http://www.uwyo.edu/ltst/
http://libguides.uwyo.edu/c.php?g=97733&p=633039
http://libguides.uwyo.edu/c.php?g=97733&p=633039
http://libguides.uwyo.edu/c.php?g=97733&p=632919
http://libguides.uwyo.edu/c.php?g=97733&p=632919
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bŀƳŜ 5ŜǎŎǊƛǇǝƻƴ [ƛƴƪ 

aŎbŀƛǊ {ŎƘƻƭŀǊǎ 

¢ƘŜ ¦² aŎbŀƛǊ {ŎƘƻƭŀǊǎ tǊƻƎǊŀƳΣ ƛƴƛǝŀǘŜŘ ōȅ ǘƘŜ ¦Φ{Φ /ƻƴƎǊŜǎǎΣ ƛǎ ŦǳƴŘŜŘ ōȅ ǘƘŜ ¦Φ{Φ 5Ŝπ
ǇŀǊǘƳŜƴǘ ƻŦ 9ŘǳŎŀǝƻƴ wƻƴŀƭŘ 9Φ aŎbŀƛǊ tƻǎǘ-.ŀŎŎŀƭŀǳǊŜŀǘŜ !ŎƘƛŜǾŜƳŜƴǘ tǊƻƎǊŀƳ ŀǎ ǇŀǊǘ 
ƻŦ ǘƘŜ CŜŘŜǊŀƭ ¢wLh tǊƻƎǊŀƳǎ ǿƘƛŎƘ ƛƴŎƭǳŘŜǎ ǘƘŜ aŎbŀƛǊ {ŎƘƻƭŀǊǎ tǊƻƎǊŀƳΣ {ǘǳŘŜƴǘ {ǳǇǇƻǊǘ 
{ŜǊǾƛŎŜǎΣ 9ŘǳŎŀǝƻƴŀƭ hǇǇƻǊǘǳƴƛǘȅ /ŜƴǘŜǊǎΣ ¦ǇǿŀǊŘ .ƻǳƴŘΣ ¢ŀƭŜƴǘ {ŜŀǊŎƘ ŀƴŘ ±ŜǘŜǊŀƴϥǎ ¦Ǉπ
ǿŀǊŘ .ƻǳƴŘΦ 

ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκǎŜƻκƳŎƴŀƛǊ
-ǎŎƘƻƭŀǊǎ-ǇǊƻƎǊŀƳκ 

aǳƭǝŎǳƭǘǳǊŀƭ !ũŀƛǊǎ aǳƭǝŎǳƭǘǳǊŀƭ ƘƻƳŜ ǇŀƎŜΣ ǎǇƻǘƭƛƎƘǘǎ ƻƴ ǎŎƘƻƭŀǊǎƘƛǇ ŀƴŘ ǎǘǳŘŜƴǘǎ 
ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκƻƳŀκ
ƛƴŘŜȄΦƘǘƳƭ 

aǳƭǝŎǳƭǘǳǊŀƭ wŜǎƻǳǊŎŜ /ŜƴǘŜǊ 

ǘƘŜ aǳƭǝŎǳƭǘǳǊŀƭ wŜǎƻǳǊŎŜ /ŜƴǘŜǊ ƛǎ ŀ ǎǇŀŎŜ ǇǊƻǾƛŘŜŘ ōȅ aǳƭǝŎǳƭǘǳǊŀƭ !ũŀƛǊǎ ǿƘƛŎƘ ǎŜǊǾŜǎ 
ŀǎ ŀ ƘƻƳŜ-ŀǿŀȅ-ŦǊƻƳ-ƘƻƳŜ ŦƻǊ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅ ƻŦ ²ȅƻƳƛƴƎ ǎǘǳŘŜƴǘǎΦ  ¢ƘŜ aw/ ƻũŜǊǎ ǎǳǇǇƻǊǘ 
ǎŜǊǾƛŎŜǎ ŦƻǊ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ŦǊƻƳ ŀƭƭ ōŀŎƪƎǊƻǳƴŘǎ ƛƴ ŀƴ ŜƴǾƛǊƻƴƳŜƴǘ ǘƘŀǘ ǾŀƭǳŜǎ ŘƛǾŜǊǎƛǘȅΦ 

ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκƻƳŀκ
ƳǳƭǝŎǳƭǘǳǊŀƭ-ǊŜǎƻǳǊŎŜ-ŎŜƴǘŜǊκ 

vǳŜŜǊ {ǘǳŘƛŜǎ ¦ƴŘŜǊƎǊŀŘǳŀǘŜ ŀƴŘ DǊŀŘǳŀǘŜ ƳƛƴƻǊ 
ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκƎǿǎǘκǉǳŜŜǊ
-ǎǘǳŘƛŜǎκ 

{ƘŜǇŀǊŘ {ȅƳǇƻǎƛǳƳ ƻƴ {ƻŎƛŀƭ WǳǎǝŎŜ 

¢ƘŜ {ƘŜǇŀǊŘ {ȅƳǇƻǎƛǳƳ ƻƴ {ƻŎƛŀƭ WǳǎǝŎŜΣ ŀƴ ŀƴƴǳŀƭ ŜǾŜƴǘ ŀǘ ǘƘŜ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅ ƻŦ ²ȅƻƳƛƴƎ 
ǎƛƴŎŜ мффтΣ Ƙŀǎ ŜǾƻƭǾŜŘ ƛƴǘƻ ŀ ƳŀƧƻǊ ƴŀǝƻƴŀƭ ŎƻƴŦŜǊŜƴŎŜΣ ǎŜŜƪƛƴƎ ǘƻ ŜƴƎŀƎŜ ǇŀǊǝŎƛǇŀƴǘǎ ƛƴ 
ŘƛǎŎǳǎǎƛƻƴ ŀƴŘ ŀƴŀƭȅǎŜǎ ƻŦ ǎǘǊŀǘŜƎƛŜǎ ŀƴŘ ŀŎǝƻƴǎ ǘƘŀǘ Ŏŀƴ ŜƭƛƳƛƴŀǘŜ ǎƻŎƛŀƭ ƛƴŜǉǳŀƭƛǘȅΦ 

ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκǎƧǊŎκǎǎǎƧκ
ƛƴŘŜȄΦƘǘƳƭ 

{ƻŎƛŀƭ WǳǎǝŎŜ wŜǎŜŀǊŎƘ /ŜƴǘŜǊ 

¢ƘŜ {ƻŎƛŀƭ WǳǎǝŎŜ wŜǎŜŀǊŎƘ /ŜƴǘŜǊ ό{Ww/ύ ŀǘ ǘƘŜ ¦ƴƛǾŜǊǎƛǘȅ ƻŦ ²ȅƻƳƛƴƎ ƛǎ ŀƴ ƛƴǘŜǊŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀǊȅ 
ŎŜƴǘŜǊ ŘŜŘƛŎŀǘŜŘ ǘƻ ǘƘŜ ƎŜƴŜǊŀǝƻƴ ƻŦ ǎŎƘƻƭŀǊǎƘƛǇ ŎƻƴƴŜŎǘŜŘ ǘƻ ŀŘŘǊŜǎǎƛƴƎ ǇǊŀŎǝŎŀƭ ŀƴŘ ǘƘŜπ
ƻǊŜǝŎŀƭ ǉǳŜǎǝƻƴǎ ŀǊƛǎƛƴƎ ŦǊƻƳ ǘƘŜ ǇǳǊǎǳƛǘ ƻŦ ǎƻŎƛŀƭ ƧǳǎǝŎŜΦ 

ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκ
ǎƧǊŎκ 

{ǘǳŘŜƴǘ {ǳŎŎŜǎǎ {ŜǊǾƛŎŜǎ 

{ǘǳŘŜƴǘ {ǳŎŎŜǎǎ {ŜǊǾƛŎŜǎ ό{{{ύ ƛǎ ŀ ǇǊƻƎǊŀƳ ǘƘŀǘ ǎǘǊƛǾŜǎ ǘƻ ŎǊŜŀǘŜ ŀƴ ŜƴƎŀƎƛƴƎ ŜƴǾƛǊƻƴƳŜƴǘ 
ŦƻǊ ƻǳǊ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǘƘǊƻǳƎƘ ŀ ǾŀǊƛŜǘȅ ƻŦ ƳŜŀƴƛƴƎŦǳƭ ƭŜŀǊƴƛƴƎ ƻǇǇƻǊǘǳƴƛǝŜǎ ǎǘǊǳŎǘǳǊŜŘ ǘƻ ƳŜŜǘ 
ǘƘŜƛǊ ǳƴƛǉǳŜ ƴŜŜŘǎΦ 9ƭƛƎƛōƭŜ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ƛƴŎƭǳŘŜ ŬǊǎǘ ƎŜƴŜǊŀǝƻƴ ŎƻƭƭŜƎŜ ǎǘǳŘŜƴǘǎΣ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǿƛǘƘ 
ƭƛƳƛǘŜŘ ƛƴŎƻƳŜΣ ŀƴŘ ǎǘǳŘŜƴǘǎ ǿƛǘƘ ŘƛǎŀōƛƭƛǝŜǎΦ 

ƘǧǇΥκκǿǿǿΦǳǿȅƻΦŜŘǳκǎŜƻκǎǎǎκ 


